
Werkconferentie
    Informatiebeveiliging nu en in de toekomst

In de huidige economie staat de beschikbaarheid van kennis centraal. Maar welke informatie 
moet en mag voor wie beschikbaar zijn? Wat zijn de grenzen en hoe bewaakt u die grenzen? 
Techniek is daarbij belangrijk, maar de factor mens net zo veel. En misschien nog wel meer… 

Datum: 19 januari 2011
Locatie: Fries Congrescentrum Drachten
Tijd: 13.00 tot 16.45 uur met borrel na
Deelnameprijs: € 50 
Dagvoorzitter: Peter Rietveld
Aanmelding: U kunt zich per e-mail aanmelden bij Karin@parnasos.nl

Informatiebeveiliging nu en in de toekomst



Dagvoorzitter
Peter Rietveld
Peter Rietveld is na een universitaire opleiding Security Affairs 
in de wondere wereld van informatiebeveiliging beland. 
Hij heeft inmiddels meer dan 15 jaar ervaring en werkte voor 
opdrachtgevers in onder meer de financiële sector, de 
luchtvaart, bij de overheid en in de zorg. Daarbij heeft hij in 
vrijwel alle disciplines van ICT-beveiliging gewerkt: als 
penetratietester, forensisch onderzoeker, productbeheerder, 
systeemarchitect, crypto-analyst en procesontwerper. Peter 
is sinds 2000 de huiscolumnist van Security.nl en werkt sinds 
2006 bij Traxion.

Sprekers 
Evert van den Branden
Evert van den Branden, CEO en founder van Traxion, heeft 
inmiddels meer dan 15 jaar ervaring in de automatisering, 
waarvan 12 jaar binnen het Identity & Access Management 
vakgebied. Evert zag eind jaren ’90 samen met zijn huidige 
partners al snel in wat een Identity & Access oplossing voor 
een organisatie kan betekenen. Dit heeft geresulteerd in het 
oprichten van Traxion in 2000, een onafhankelijke Solution 
Integrator die zich volledig in Identity & Access Management 
oplossingen heeft gespecialiseerd. Door zijn technische 
achtergrond, zijn ruime ervaring met het implementeren en 
integreren van complexe IDM oplossingen binnen een 
organisatie in de rol van project manager, programma 
manager en senior IDM consultant beschikt Evert over een 
unieke combinatie van expertise, inzicht en ervaring binnen 
dit vakgebied.

Christiaan Beek
Werkend als consultant, visionair en security evangelist, is 
Christiaan al meer dan tien jaar actief op het gebied van 
informatiebeveiliging. Zijn kennis en ervaring heeft hij 
opgedaan bij diverse (inter)nationale bedrijven wereldwijd. 
Zijn expertisegebieden zijn PCI DSS, SCADA, virtualisatie 
security, forensics, ethical hacking en analyse. Zijn vakkennis 
en praktijkervaring worden vaak geraadpleegd voor lezingen 
en conferenties. In 2010 werd Christiaan uitgenodigd om te 
spreken op de BlackHat conferenties in Europa en de 
Verenigde Staten. Hij schrijf ook regelmatig artikelen en 
commentaren voor diverse media. Zijn uitlatingen en onder-
zoeksresultaten zijn te volgen op http://securitybananas.com

Het Nieuwe Noorden
Het Nieuwe Noorden is een ‘Noordelijk’ 
ZZP-Netwerk dat bestaat uit een aantal enthousiaste 
en innovatieve ondernemers die elkaar gevonden 
hebben op het gebied van nieuwe ontwikkelingen 
binnen organisaties. Meer informatie over de 
samenwerkingspartners van het Nieuwe Noorden is 
te vinden op de site www.hetnieuwenoorden.nl. 
Voor het onderwerp informatiebeveiliging zie:
www.werkenmetvertrouwen.nl
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Organisatie 

Karin Hornstra 
Karin Hornstra werkt als veelzijdig interim-manager, projectlei-
der, trainer en adviseur. Haar interessegebied is groot, waardoor 
ze ook hele diverse opdrachten uitvoert.  Haar opdrachten 
bevinden zich vaak op het raakvlak van business en ICT bij 
onder andere verzekeraars, zorginstellingen en ziekenhuizen. 
Karin ondersteunt verschillende ziekenhuizen bij de invoering 
van NEN7510 en is medeauteur van de opleiding informa-
tiebeveiliging in zorg van IMF. Karin heeft samen met Wilco 
van Gelderen de opleiding Brein Centraal Leren gevolgd om 
nieuwe en creatieve manieren van leren en informeren van hun 
opdrachtgevers te ontdekken. 

Annemieke Mintjes 
Annemieke Mintjes kreeg communicatie met de paplepel 
ingegoten. Met haar bedrijf  Mintjes & Co ondersteunt ze op een 
creatieve manier bedrijven en organisaties bij het communice-
ren met hun interne en externe doelgroepen. Speciale aandacht 
gaat uit naar communicatie bij nieuwe ontwikkelingen en bij 
implementatietrajecten. Annemieke maakt daarbij gebruik van 
eigentijdse en bijzondere middelen en methodes, zoals bijvoor-
beeld verhalen (storytelling) en social media.

Wilco van Gelderen
Wilco van Gelderen werkt inmiddels tien jaar op kruispunten 
waar de ontwikkeling van medewerkers samenkomt met de in-
richting van een organisatie. Hij kent de weg op het gebied van 
het (be)sturen van organisaties en weet de weg op het terrein 
van leren en ontwikkelen van medewerkers. Met deze combina-
tie vindt hij samen met de organisatie oplossingen die bijdragen 
aan de verbetering van de kwaliteit van de diensten die een 
organisatie levert. In het geval van informatiebeveiliging wordt 
altijd gezocht naar de toegevoegde waarde van activiteiten 
die nodig zijn om volgens NEN7510 te werken. Omgaan met 
informatie wordt daarmee onderdeel van het vak van de (zorg)
professionals en hun leidinggevenden.

William Ermens
Als adviseur procesmanagement heeft William ruime en diverse 
ervaring met het optimaliseren en implementeren van proces-
sen. Hij is thuis in de wereld van auditing en certificering, maar 
zoekt de winst liever in de preventieve sfeer. Goed zicht en grip 
op de processen kunnen wat hem betreft veel opleveren.

Yvonne van der Woude 
Yvonne van der Woude is een geboren Friezin. Van oorsprong 
jurist, die vervolgens in het projectmanagement is gerold. 
Ze heeft een visie over leven en werken en geeft dit vorm 
middels haar eigen bedrijf Projectteamwork. Behalve het 
uitvoeren van mooie projecten met haar enthousiaste (jonge) 
team,  hoopt ze daarmee ook een vernieuwende beweging in 
te kunnen zetten en een steentje bij te kunnen dragen aan de 
economie en werkgelegenheid van het noorden.

Martijn Pot
Martijn Pot is mede-eigenaar en directeur van Lerenophetweb 
BV. Lerenophetweb biedt aan organisaties een e-elearningplat-
form om intern de opleidingen te managen en biedt aan trainers 
uitgebreide auteurstools om zelf boeiend cursusmateriaal te 
maken. De visie van Lerenophetweb vertaalt zich het beste als 
Leren door DOEN. Om goed te kunnen werken is het belang-
rijk dat men vaardigheden beheerst, hiervoor moet men veel 
kunnen oefenen, uitproberen en ook fouten kunnen maken, 
zonder dat het direct fatale gevolgen heeft. Dat biedt Lerenop-
hetweb: een digitaal praktijklokaal, waarbij de focus ligt op het 
aanleren van en toetsen op competenties en vaardigheden.



Programma
13.00-13.30	 Ontvangst met koffie en thee

13.30-13.50	 Opening door dagvoorzitter:
	 inleiding en toelichting op programma

13.50-14.20	 Alle nieuwe ontwikkelingen rondom 	
	 Identity and Access Management en 		
	 waarom de Cloud zo interessant is
	 Evert van den Branden

14.20-14.50	 Is security ook uw zorg? 
	 De boeiende wereld van hacking, 
	 fraude en Social Media
	 Christiaan Beek

14.50-15.15	 Pauze

15.15-15.45	 E-learning maar dan anders, gebruik van 	
	 E-learning binnen informatiebeveiliging
	 Martijn Pot en Wilco van Gelderen 

15.45-16.45	 Een interactief  programma waarbij 
	 Relink life and work, dus het 
	 nieuwe werken, en procesmanagement 	
	 rondom informatiebeveiliging 		
	 centraal staan. 
	 Yvonne van der Woude
	 William Ermens
	 Met inbreng van de overige sprekers van 	
	 deze middag.

16.45	 Afsluiting van de middag door 
	 de dagvoorzitter

	 Borrel ter afsluiting

Tijdens de pauze en de borrel is het mogelijk om met de 
sprekers van gedachten te wisselen.
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Karin Hornstra
telefoon 06 48 50 57 82
karin@parnasos.nl

Annemieke Mintjes
telefoon 06 55 83 14 68
annemieke@mintjesenco.nl


